( Tabele nalezy wypelni¢ komputerowo lub czytelnie literami drukowanymi)

Dyrektor

Przedszkola Miejskiego Nr 17
»NIEZAPOMINAJKA”

ul. J6zefa Wybickiego 1, 99-300 Kutno

Whiosek o przyjecie kandydata do publicznego przedszkola, innej formy wychowania przedszkolnego'
na rok szkolny 2026/2027
Wypehiony wniosek nalezy ztozy¢ w terminie do 6 marca 2026 r. w publicznym przedszkolu, szkole
podstawowej przy ktorej zlokalizowana jest inna forma wychowania przedszkolnego wskazanej w pozycji 1
tzw. przedszkola/innej formy wychowania przedszkolnego pierwszego wyboru

I. Dane osobowe kandydata i rodzicow?

1. | Imi¢/Imiona i Nazwisko kandydata
2. | Data i miejsce urodzenia kandydata
3. | PESEL kandydata
w przypadku braku PESEL serig i numer paszportu
lub innego dokumentu potwierdzajgcego
tozsamos¢
4. | Imi¢/Imiona i Nazwiska rodzicow Matki
kandydata
Ojca
5. | Adres miejsca zamieszkania Kandydata
rodzicow i kandydata Motk
Ojca
6. | Adres poczty elektronicznej i numery Matki Telefon do kontaktu
telefonow rodzicow kandydata Adres poczty
elektronicznej
Telefon do kontaktu
Ojea Adres poczty
elektronicznej

II. Wybrane placowki wedlug preferencji rodzicow
(kolejno$é wskazania jest istotna w procesie rekrutacji)

Jezeli wnioskodawca skorzystal z prawa sktadania wniosku o przyjecie kandydata do wigcej niz jednej
publicznej jednostki, zobowigzany jest wpisa¢ nazwy 1 adresy przedszkola, innej formy wychowania
przedszkolnego w kolejnosci od najbardziej do najmniej preferowanych?

Pierwszy wybor
Przedszkole Miejskie Nr 17,,Niezapominajka” w Kutnie, ul. J6zefa Wybickiego 1
-Oddzialy Przedszkolne w Szkole Podstawowej Nr 1 — ul. Kanclerza Zamoyskiego 1

nazwa i adres przedszkola//innej formy wychowania przedszkolnego

nazwa i adres przedszkola//innej formy wychowania przedszkolnego

Zgodnie z Art. 130 ust.4 ustawy z dnia 14.12.2016r.- Prawo o$wiatowe,
Zgodnie z Art. 150 ust 1 pkt 1-4 ustawy z dnia 14.12.2016r .- Prawo o$wiatowe,

Zgodnie z Art. 150 ust. 1 pkt. Sustawy z dnia 14.12.2016r. — Prawo o$wiatowe,




KRYTERIA PRZYJ EC

III. Informacja o spelnianiu kryteriow okreslonych w ustawie Prawo o§wiatowe i zalacznikach do
wniosku potwierdzajacych ich spelnianie

Kryteria podstawowe wynikajace z ustawy z dnia 14.12.2016r. -Prawo o$wiatowe Art.131 ust 1i2

*), Jezeli cheesz by komisja rekrutacyjna wzigta pod uwage spetianie danego kryterium, w kolumnie czwartej tego kryterium, napisz
TAK i zgodnie z instrukcja w kolumnie trzeciej, dotacz do wniosku dokumenty potwierdzajace spetnianie tego kryterium

Lp.

Kryterium

Dokument potwierdzajacy spelnianie kryterium

Zgloszenie kryterium

oceny

2

3

4

Tak*

Nie*

Wielodzietnosé¢ rodziny
kandydata

Os$wiadczenie* o wielodzietno$ci rodziny kandydata

Niepetnosprawnos¢ kandydata

Orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepelnosprawnos¢ lub orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne w rozumieniu
przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2025 r
poz.913)

Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1
Kodeksu postgpowania administracyjnego odpis lub wyciqg z dokumentu

Niepetnosprawnosé¢
jednego z rodzicéw kandydata

Orzeczenie o niepelnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub
orzeczenie rOwnowazne w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0sob niepelnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz.913 )

Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1
Kodeksu postgpowania administracyjnego odpis lub wyciqg z dokumentu

Niepetnosprawnosé¢
obojga rodzicéw kandydata

Orzeczenia o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepelnosprawnosci lub
orzeczenia rOwnowazne w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s0b niepetnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz.913)

Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1
Kodeksu postep ia acyjnego odpis lub wyciqg z dokumentu

Niepetnosprawnos¢
rodzenstwa kandydata

Orzeczenie o niepelnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub
orzeczenie rOwnowazne w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu
0sob niepelnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz.913 )

Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1
Kodeksu postgpowania administracyjnego odpis lub wyciqg z dokumentu

Samotne wychowywanie
kandydata w rodzinie 3

Prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwod lub separacje
lub akt zgonu oraz o§wiadczenie > o0 samotnym wychowywaniu dziecka
oraz niewychowywaniu zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem

Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1
Kodeksu postep ia administracyjnego odpis lub wyciqg z dokumentu kopia poswiadczona za
zgodnos¢ z oryginalem przez rodzica kandydata

Objecie kandydata piecza
zastepcza

Dokument poswiadczajacy objecie dziecka piecza zastepcza zgodnie z
ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (t,j. Dz. U. 2025 poz.49.)

Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1
Kodeksu postep ia administracyjnego odpis lub wyciqg z dokumentu

Do wniosku dotaczam dokumenty potwierdzajace spetnianie kryterium wymienionego w punkcie .................

Zgodnie z Art. 150 ust 2 pkt 1 litera a ustawy z dnia 14.12.2016r. — Prawo o$wiatowe

Zgodnie z Art.150 ust.6 ustawy z dnial4.12.2016r. — Prawo o$wiatowe




IV. Kryteria do drugiego etapu postepowania rekrutacyjnego ustalone przez organem prowadzz;cy6

*) Jezeli chcesz by komisja rekrutacyjna wzigta pod uwagg spetnianie danego kryterium, w kolumnie trzeciej tego kryterium, zaznacz
wlasciwe i dotacz do wniosku dokument potwierdzajacy spetnianie tego kryterium

Lp. Kryterium Zgloszenie kryterium do Punkty
oceny
1 2 3
Tak* Nie*
1. | pozostawanie obojga Rodzicow w zatrudnieniu w ramach pracowniczego 4

stosunku pracy, samozatrudnienia, lub gdy wykonuja pracg na podstawie
umoéw cywilnoprawnych lub gdy pobieraja nauke w systemie dziennym —
kryterium stosuje si¢ rowniez do rodzica samotnie wychowujacego
dziecko

oswiadczenie rodzicow stanowiqce zalgeznik nr 1 do uchwaly

2. | Czas pobytu kandydata w przedszkolu, innej formie wychowania 3
przedszkolnego wyniesie co najmniej 8 godz.

oswiadczenie rodzica zawarte we wniosku

3. | Uczeszczanie rodzenstwa kandydata do tego przedszkola, innej formy 2
wychowania przedszkolnego

kopia deklaracji o kontynuowaniu wychowania przedszkol) w tym przedszkolu ztoZona przez rodzica kandydata

4. | Uczeszczanie rodzenstwa kandydata do funkcjonujacej w poblizu szkoty 2
lub Ztobka miejskiego
oswiadczenie rodzica stanowigce zalgcznik nr 2 do uchwaly

5. 1

Uczgszczanie kandydata w minionym roku szkolnym do innego
przedszkola lub zlobka miejskiego

oswiadczenie rodzica stanowigce zalgcznik nr 3 do uchwaly

6. | Kandydat 5-letni 14

oswiadczenie rodzica zawarte we wniosku

Do wniosku dotagczam dokumenty potwierdzajace spetnianie kryterium wymienionego w punkcie ......

Zgodnie z Uchwata Nr XXXVI/366/17 Rady Miasta Kutno z dnia 28 marca 2017 r. w sprawie ustalenia
kryteriow wraz z liczba punktdéw w postgpowaniu rekrutacyjnym do publicznych przedszkoli i publicznych
innych formach wychowania przedszkolnego, dla ktérych Miasto Kutno jest organem prowadzacym oraz
dokumentdéw niezbednych do potwierdzenia tych kryteriow (Dz. Urz. Woj. Lodzkiego z 2017 r. poz. 1626 i poz.
2332) oraz Informacja Prezydenta Miasta Kutno ze stycznia 2026 r. w sprawie kryteriow branych pod uwage
W postgpowaniu rekrutacyjnym i postepowaniu uzupelniajacym oraz dokumentéw niezbednych
do potwierdzenia tych kryteriow, a takze liczbe punktow mozliwych do uzyskania za poszczegdlne kryteria
w postepowaniu rekrutacyjnym dla przedszkoli i innych form wychowania przedszkolnego.

Planowany dzienny czas pobytu kandydata w przedszkolu, innej formie wychowania przedszkolnego:

od godz. .............. do godz. ...........

Pouczenie

1. Dane osobowe zawarte w niniejszym wniosku i zatacznikach do wniosku beda wykorzystywane
wylacznie dla potrzeb zwiazanych z postgpowaniem rekrutacyjnym, prowadzonym na podstawie
ustawy z 14.12.2016r. — Prawo oswiatowe w tym zakresie wnioskodawca wyraza zgod¢ na ich
przetwarzanie.

2. Administratorem danych osobowych zawartych we wniosku oraz zatgcznikach do wniosku sg
dyrektorzy przedszkoli 1 szkot przy ktorych zlokalizowane sa inne formy wychowania
przedszkolnego, wskazanych w II czg$ci wniosku.

Oswiadczenia wnioskodawcy
1.0$wiadczam, ze podane we wniosku oraz zalacznikach do wniosku dane s3a zgodne z aktualnym

stanem faktycznym. 7
W przypadku nieprzedlozenia w terminie wskazanym przez Przewodniczacego dokumentdéw potwierdzajacych
spetnianie kryteridw przyjmuje si¢, Ze dziecko nie spelnia danego kryterium.

Data Czytelny podpis wnioskodawcow- rodzicow
kandydata/ prawnych opiekunow kandydata

¢ Zgodnie z Uchwala Nr  XXXVI/366/17 Rady Miasta Kutno z dnia 28 marca 2017 r. (Dz. Urz. Woj. Loédzkiego z 2017 1. poz. 1626 i poz.
poz. 2332) oraz Informacja Prezydenta Miasta Kutno ze stycznia 2026r.

7Zgodnie zart. 233 § 1 . Kodeksu Karnego — kto skladajac zeznanie majace shuzy¢ za dowdd w postgpowaniu sadowym lub innym
postgpowaniu prowadzonym na podstawie ustawy zezna nieprawde lub zataja prawdg , podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 3.




Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych kandydatéw i ich rodzicéw, opiekunéw prawnych
w procesie rekrutacji

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogélnego rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46 /WE

1l.administratorem danych osobowych jest : Przedszkole Miejskie Nr 17 ,Niezapominajka”
z siedziba w Kutnie ul. J6zefa Wybickiego 1 reprezentowany przez Dyrektora PrzedszKola.

2. z inspektorem ochrony danych osobowych mozna skontaktowaé sie za pomocg pod poczty elektronicznej
ilodo@iodo.kutno.pll

3. dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia rekrutacji kandydatéw do Przedszkola Miejskiego nr 17
,Niezapominajka” w Kutnie, na podstawie art. 6 ust. 1 lit c. RODO w zwigzku z art. 130 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.
prawo oswiatowe(Dz.U.z 2025 poz. 1043,1160,i 1837 Joraz 9 ust 2 lit g. RODO

4.dane osobowe moga by¢ udostepnione innym odbiorcom, lub kategoriom odbiorcéw, jezeli wynika to z przepisow prawa
badZ Administrator przekazal je, podmiotowi, ktéry w jego imieniu realizuje przetwarzanie na podstawie zawartej z nim

umowy powierzenia danych:

5. dane osobowe pozyskane w procesie rekrutacji bedg przechowywane nie diuzej niz do konca okresu, w ktérym dziecko
uczeszczato bedzie do placowki, w przypadku nieprzyjecia do placoéwki- przez okres jednego roku;

6. maja panstwo prawo Zadania od Administratora dostepu do swoich danych osobowych ,ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia

danych;

7. majg Panstwo prawo wnie$¢ skarge do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych , jesli uznajg Panstwo, iz
przetwarzanie przez Administratora Patistwa danych osobowych narusza przepisy dot. ochrony danych osobowych;

8. podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym. W celu uczestniczenia w rekrutacji sg Panistwo zobowigzani do
podania danych. Niepodanie danych skutkuje odmowa uczestnictwa w rekrutacji;

9. podane dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego.

Zapoznatam/em sie

miejscowos i data Czytelny podpis matki /opiekuna prawnego

Czytelny podpis ojca /opiekuna prawnego



