Dyrektor

Przedszkola Miejskiego Nr 17
»NIEZAPOMINAJKA”

ul. Jozefa Wybickiego 1, 99-300 Kutno

Whiosek 0 przyjecie kandydata do publicznego przedszkola, innej formy wychowania przedszkolnego®
na rok szkolny 2025/2026
Wypetiony wniosek nalezy ztozy¢ w terminie do 16 maja 2025 r. w publicznym przedszkolu, szkole
podstawowej przy ktorej zlokalizowana jest inna forma wychowania przedszkolnego wskazanej w pozycji 1
tzw. przedszkola/innej formy wychowania przedszkolnego pierwszego wyboru

I. Dane osobowe kandydata i rodzicow?

(Tabel¢ nalezy wypetni¢ komputerowo lub czytelnie literami drukowanymi)

1. | Imi¢/Imiona i Nazwisko kandydata

2. | Data i miejsce urodzenia kandydata

3. | PESEL kandydata

w przypadku braku PESEL serie i numer paszportu
lub innego dokumentu potwierdzajqcego

tozsamos¢
4. | Imi¢/Imiona i Nazwiska rodzicow Matki
kandydata
Ojca
5. | Adres miejsca zamieszkania Kandydata
rodzicow i kandydata Matki
Ojca
6. | Adres poczty elektronicznej i numery Matki Telefon do kontaktu
telefonow rodzicow kandydata Adres poczty
elektronicznej
Telefon do kontaktu
Ojca Adres poczty
elektronicznej

II. Wybrane placowki wedlug preferencji rodzicow
(kolejno$¢ wskazania jest istotna w procesie rekrutacji)
Jezeli wnioskodawca skorzystal z prawa skladania wniosku o przyjecie kandydata do wigcej niz jednej
publicznej jednostki, zobowigzany jest wpisa¢ nazwy i adresy przedszkola, innej formy wychowania
przedszkolnego w kolejnosci od najbardziej do najmniej preferowanych®

1. Pierwszy wybor
Przedszkole Miejskie Nr 17,,Niezapominajka” w Kutnie,
- Oddzialy Przedszkole ul. Szymanowskiego 6C/18

nazwa i adres przedszkola//innej formy wychowania przedszkolnego

nazwa i adres przedszkola//innej formy wychowania przedszkolnego

1

Zgodnie z Art. 130 ust.4 ustawy z dnia 14.12.2016r.- Prawo o$wiatowe,
2

Zgodnie z Art. 150 ust 1 pkt 1-4 ustawy z dnia 14.12.2016r .- Prawo o$wiatowe,
3

Zgodnie z Art. 150 ust. 1 pkt. Sustawy z dnia 14.12.2016r. — Prawo o$wiatowe,




KRYTERIA PRZYJEC

III. Informacja o spelnianiu kryteriow okreslonych w ustawie Prawo o§wiatowe i zalacznikach do
whniosku potwierdzajacych ich spelnianie

Kryteria podstawowe wynikajace z ustawy z dnia 14.12.2016r. -Prawo oSwiatowe Art.131 ust 1i2

*), Jezeli cheesz by komisja rekrutacyjna wzigta pod uwage spemianie danego kryterium, w kolumnie czwartej tego kryterium, napisz
TAK i zgodnie z instrukcja w kolumnie trzeciej, dotacz do wniosku dokumenty potwierdzajace spetnianie tego kryterium

Lp.

Kryterium

Dokument potwierdzajacy spelnianie kryterium

Zgloszenie kryterium

oceny

2

3

4

Tak*

Nie*

Wielodzietnos¢ rodziny
kandydata

Oswiadczenie* o wielodzietnosci rodziny kandydata

Niepeltnosprawnos¢ kandydata

Orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepelnosprawno$¢ lub orzeczenie o niepelnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie réwnowazne w rozumieniu
przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2024
roku poz.44)

Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1
Kodeksu postgpowania administracyjnego odpis lub wyciqg z dokumentu

Niepetnosprawnos¢
jednego z rodzicow kandydata

Orzeczenie o niepelnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub
orzeczenie rOwnowazne w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s0b niepelnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2024 roku poz.44.)

Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1
Kodeksu postgpowania administracyjnego odpis lub wyciqg z dokumentu

Niepelnosprawnosé
obojga rodzicow kandydata

Orzeczenia o niepelnosprawnos$ci lub o stopniu niepelnosprawnosci lub
orzeczenia réwnowazne W rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s0b niepelnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2024 roku poz.44)

Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia albo urz¢dowo poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1
Kodeksu postgpowania administracyjnego odpis lub wycigg z dokumentu

Niepetnosprawno$é¢
rodzenstwa kandydata

Orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepelnosprawnosci lub
orzeczenie rOwnowazne w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s0b niepelnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2024 roku poz.44 )

Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1
Kodeksu postgpowania inistracyjnego odpis lub wyciqg z dokumentu

Samotne wychowywanie
kandydata w rodzinie °

Prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwdd lub separacje
lub akt zgonu oraz o$wiadczenie ° 0 samotnym wychowywaniu dziecka
oraz niewychowywaniu zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem

Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1
Kodeksu postgpowania administracyjnego odpis lub wycigg z dokumentu kopia poswiadczona za
zgodno$¢ z oryginatem przez rodzica kandydata

Objecie kandydata piecza
zastgpcza

Dokument poswiadczajacy objecie dziecka piecza zastgpcza zgodnie z
ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastgpezej (tj. Dz. U. 2025 poz.49.)

Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1
Kodeksu postgpowania inistracyjnego odpis lub wyciqg z dokumentu

Do wniosku dotgczam dokumenty potwierdzajace spetianie kryterium wymienionego w punkcie .................

Zgodnie z Art. 150 ust 2 pkt 1 litera a ustawy z dnia 14.12.2016r. — Prawo o$wiatowe

Zgodnie z Art.150 ust.6 ustawy z dnial4.12.2016r. — Prawo o$wiatowe




IV. Kryteria do drugiego etapu postepowania rekrutacyjnego ustalone przez organem prowadzz;cy6

*) Jezeli cheesz by komisja rekrutacyjna wzieta pod uwage spetnianie danego kryterium, w kolumnie trzeciej tego kryterium, zaznacz
wiasciwe i dofacz do wniosku dokument potwierdzajacy spelnianie tego kryterium

Lp. Kryterium Zgloszenie kryterium do Pun kty
oceny
1 2 3
Tak* Nie*
1. | pozostawanie obojga Rodzicow w zatrudnieniu w ramach pracowniczego 4

stosunku pracy, samozatrudnienia, lub gdy wykonuja pracg na podstawie
umow cywilnoprawnych lub gdy pobieraja nauke w systemie dziennym —
kryterium stosuje si¢ rowniez do rodzica samotnie wychowujacego

dziecko
oswiadczenie rodzicow stanowiqce zalgcznik nr 1 do uchwaty
2. | Czas pobytu kandydata w przedszkolu, innej formie wychowania 3

przedszkolnego wyniesie co najmniej 8 godz.

oswiadczenie rodzica zawarte we wniosku

3. | Uczeszczanie rodzenstwa kandydata do tego przedszkola, innej formy 2
wychowania przedszkolnego

kopia deklaracji o kontynuowaniu wychowania przedszkol w tym przedszkolu zlozona przez rodzica kandydata

4. | Uczeszezanie rodzenstwa kandydata do funkcjonujacej w poblizu szkoty 2
lub Ztobka miejskiego
oswiadczenie rodzica st igce zalgceznik nr 2 do uchwaly

5. 1

Uczgszczanie kandydata w minionym roku szkolnym do innego
przedszkola lub zlobka miejskiego

oswiadczenie rodzica stanowigce zalqcznik nr 3 do uchwaty

6. | Kandydat 5-letni 14

oswiadczenie rodzica zawarte we wniosku

Do wniosku dotagczam dokumenty potwierdzajace spetnianie kryterium wymienionego w punkcie ......

Zgodnie z Uchwalg Nr XXXVI/366/17 Rady Miasta Kutno z dnia 28 marca 2017 r. w sprawie ustalenia
kryteriow wraz z liczba punktow w postepowaniu rekrutacyjnym do publicznych przedszkoli i publicznych
innych formach wychowania przedszkolnego, dla ktéorych Miasto Kutno jest organem prowadzacym oraz
dokumentow niezbednych do potwierdzenia tych kryteriow (Dz. Urz. Woj. Lodzkiego z 2017 r. poz. 1626 i poz.
2332) oraz Informacja Prezydenta Miasta Kutno ze stycznia 2025 r. w sprawie kryteriow branych pod uwage
W postepowaniu rekrutacyjnym i postepowaniu uzupelniajacym oraz dokumentdw niezbgdnych
do potwierdzenia tych kryteriow, a takze liczbe punktow mozliwych do uzyskania za poszczegolne kryteria
w postepowaniu rekrutacyjnym dla przedszkoli i innych form wychowania przedszkolnego.

Planowany dzienny czas pobytu kandydata w przedszkolu, innej formie wychowania przedszkolnego:

od godz. .............. do godz. ...........

Pouczenie

1. Dane osobowe zawarte w niniejszym wniosku i zatacznikach do wniosku beda wykorzystywane
wylacznie dla potrzeb zwigzanych z postgpowaniem rekrutacyjnym, prowadzonym na podstawie
ustawy z 14.12.2016r. — Prawo oswiatowe w tym zakresie wnioskodawca wyraza zgode na ich
przetwarzanie.

2. Administratorem danych osobowych zawartych we wniosku oraz zalacznikach do wniosku sa
dyrektorzy przedszkoli i szkol przy ktorych zlokalizowane sa inne formy wychowania
przedszkolnego, wskazanych w II czg§ci wniosku.

Oswiadczenia wnioskodawcy

1.0$wiadczam, ze podane we wniosku oraz zalacznikach do wniosku dane sa zgodne z aktualnym
stanem faktycznym. !

W przypadku nieprzedtozenia w terminie wskazanym przez Przewodniczacego dokumentéw potwierdzajacych
spetianie kryteriow przyjmuje si¢, ze dziecko nie spetnia danego kryterium

Data Czytelny podpis wnioskodawcow- rodzicow
kandydata/ prawnych opiekunéw kandydata

® Zgodnie z Uchwalag Nr XXXVI/366/17 Rady Miasta Kutno z dnia 28 marca 2017 r. (Dz. Urz. Woj. Lodzkiego z 2017 r. poz. 1626 i poz.
poz. 2332) oraz Informacja Prezydenta Miasta Kutno ze stycznia 2025 r.

" Zgodnie z art. 233 § 1 . Kodeksu Karnego — kto skladajac zeznanie majace shuzy¢ za dowod w postepowaniu sadowym lub innym
postgpowaniu prowadzonym na podstawie ustawy zezna nieprawd¢ lub zataja prawdg , podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 3.




Spelnienie obowiazku informacyjnego do wniosku o przyjecie dziecka do przedszkola

Spetnienie obowiqzku informacyjnego.
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogélnego rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych (RODO) informujemy, Ze:

1. Administratorem danych osobowych podanych w niniejszej deklaracji jest: Przedszkole Miejskie

nr 17 ,Niezapominajka”
ul. J6zefa Wybickiego 1 99-300 Kutno reprezentowany przez Dyrektora.
2.7 administratorem danych osobowych mozna skontaktowac sie:

- pod adresem korespondencyjnym: Przedszkole Miejskie nr 17 ,Niezapominajka” ul. J6zefa
Wybickiego 1 99-300 Kutno

- telefonicznie: (24) 253 54 14

- pod adresem poczty elektronicznej: pm17 @edu.kutno.pl
3. Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych w z ktérym mozna sie skontaktowaé za
posrednictwem adresu e-mail: iodo@iodo.kutno.pl lub pisemnie na adres siedziby administratora
4. Panstwa dane osobowe podane w niniejszym wniosku przetwarzane beda w celu:
- przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego - na podstawie przepiséw prawa tj. ustawy z dnia 7
wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2024 r. poz. 750, 854, 1473 i 1933) ogtoszonej dnia 17 maja 2024 r.,

ustawy Z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo os$wiatowe (Dz. U. z 2024 r. poz. 737, 854, 1562, 1635 i 1933)
ogtoszonej dnia 16 maja 2024 r. obowigzujacej od dnia 1 wrzesnia 2017 r. oraz rozporzadzenie Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne
przedszkola, szkoly i placéwki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosSci wychowawczej i
opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji tekst jednolity obwieszczenie ministra edukacji z dnia 5
stycznia 2024 r. poz. 50.; w zwiazku z art. 6 ust.1 lit. c - Rozporzadzenia parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. - przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku
prawnego cigzacego na administratorze oraz art. 9 ust. 2 lit. a - osoba ktdérej dane dotycza wyrazita
wyrazng zgode na przetwarzanie tych danych osobowych w jednym lub kilku konkretnych celach.

Podanie przez Panstwa danych osobowych jest dobrowolne, jednakze jest ono warunkiem
przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego. Niepodanie tych danych osobowych bedzie skutkowato
brakiem mozliwo$ci realizacji obowigzkéw, ktérym podlega Przedszkole.

Podane dane osobowe moga by¢ przetwarzane w spos6b zautomatyzowany np. rejestr dzieci w SIO

5. Podane przez Panistwa dane osobowe moga by¢ udostepnia w nastepujacych przypadkach:

a), gdy taki obowigzek wynika z przepiséw obowigzujacego prawa, m.in. do ZUS, NFZ, Krajowej
Administracji Skarbowej, PFRON, komornikom sgdowym, innym organom panstwowym i samorzadowym.
b) operatorom pocztowym, firmom kurierskim;

Ponadto dane osobowe moga by¢ ujawniane podmiotom przetwarzajagcym na zlecenie i w imieniu
administratora, na podstawie zawartej umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych, w celu
$wiadczenia okreslonych w umowie ustug na rzecz administratora, na przyktad:

a) ustug dotyczacych profilaktycznej opieki zdrowotnej

b) obstugi poczty tradycyjnej

6. Pafistwa dane osobowe nie bedg przekazywane do panstw trzecich.

7. Podane przez Paninstwa dane osobowe bedq przechowywane przez okres niezbedny do realizacji
celéw przetwarzania tj. w zakresie wypetnienia obowigzkéw prawnych cigzacych na administratorze
przez okresy wskazane w odpowiednich przepisach prawa w tym w instrukcji kancelaryjnej

8. Posiadaja Panstwo prawo dostepu do tresci danych osobowych podanych w niniejszej deklaracji, ich
sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, przeniesienia danych osobowych, cofniecia
udzielonej zgody na przetwarzanie danych osobowych oraz wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, gdy uznajg Panstwo, iz przetwarzanie danych osobowych zawartych w niniejszej
deklaracji narusza przepisy rozporzadzenia RODO.

Czytelny podpis ojca /opiekuna prawnego

miejscowosé i data


mailto:pmnr17@interia.pl
mailto:iodo@iodo.kutno.pl

